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Projet:
C'est maville!
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Titre du projet : « C’est ma ville »

Préambule :

Ce projet a pour vocation de proposer aux acteurs locaux et aux habitants de se mobiliser autour du
projet de développement du territoire, de participer a sa promotion, de s’intéresser a tous les aspects de
la vie locale (culture, patrimoine, économie, vie des associations ...) en utilisant un outil de
communication moderne et en devenant des “web acteurs/reporteurs”.

Objectifs généraux :

-Promouvoir la participation des habitants et leur droit a agir pour eux-mémes sur I’amélioration de
leur cadre de vie.

- Concreétiser les droits des personnes a une participation citoyenne au sein des institutions.

- Développer les potentialités des personnes en créant des outils novateurs permettant d’initier ou de
renforcer le droit des personnes.

Les objectifs opérationnels:

-Réalisation, par un groupe de jeunes, d’un documentaire (52mn) ;

-Mise en place d’une web TV “participative” ;

-Mise en place d’un comité de pilotage via notre réseau (professionnels, bénévoles, habitants..) ;

- Création d’un groupe d’expressions jeunes (16/25ans) formé par les référents des groupes de
décisions dans chaque quartier.

- Projection du documentaire suivi d’un débat/ échange avec les personnalités ;

-Mise a disposition et promotion des supports et méthodologies produits, au niveau régional, via la

Fédération Régionale des Centres Sociaux d’lle de France.

Les actions :

- Réunion de concertation avec les acteurs de notre réseau (MJC, Mission Locale,
sociologue, bibliothéque, service municipal enfance/jeunesse, foyer de jeune travailleur,
associations d’habitants, bénévoles...), afin de constituer un comité de pilotage et
d’élaborer une stratégie de mise en ceuvre du projet. Le comité de pilotage veillera au bon
déroulement du projet et se réunira au minimum une fois par mois.

- Constitution d’un groupe d’environ 8 jeunes 16/25 ans qui aura pour but de se former aux
pratiques de I’audio visuelle et du multimédia afin d’élaborer un documentaire et
d’alimenter la web tv. La formation sera dispensée par 1’association Permis de Vivre la
Ville tout au long du projet.

- Recueils de paroles des différents publics fréquentant ou pas les institutions par le biais
d’activités (élaboration d’un mini journal, fascicule, mur d’expression graff, dessin,
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réunion...) adaptés a la tranche d’age ou les circonstances (aux pieds des immeubles,
centre loisirs, terrain de sports, centre socioculturel, foyer...). Cette méthode de recueil de
paroles sert essentiellement & travailler en profondeur avec notre public afin que I’on
puisse dans un second temps recueillir leurs témoignages individuels ou collectifs devant
une caméra.

Création d’un groupe d’expressions jeunes : ce dernier sera composé de référents
représentant chacun un groupe de décision constitué au sein des quartiers. ce groupe
d’expressions jeunes Se veut étre le plus représentatif possible des jeunes Fresnois.

Diffusion du court métrage suivi d’un débat au cinéma de la MJC de Fresnes, avec la
participation des élus de la municipalité et associatifs, d’un sociologue et de tous les
acteurs de ce projet.

Bilans avec le comité de pilotage, le groupe de jeunes.

Les activiteés :

Le comité de pilotage

Définition du projet et de ses objectifs

Recensement des personnes du réseau susceptibles d’étre mobilisées, les professionnels,
les jeunes, les habitants... et analyse des enjeux

Travail sur les représentations, les pratiques et les compétences des partenaires.
Répartition et formalisation des roles des différentes personnes.

Mise en place d’outils de régulation des actions en cours

Ce comité de pilotage sera activé et animé par un professionnel afin de permettre au projet d’étre
opérationnel. Il rendra compte des activités afin de vérifier qu’elles soient bien en adéquation avec les
objectifs fixés et les orientations et valeurs définies initialement.

Nous souhaitons que ce comité de pilotage génere « du plus » dans une démarche collective et qu’il
puisse proposer des solutions innovantes.

Le groupe de jeunes formé a I’audio-visuel et au multimédia.

Apprentissage des logiciels Final Cut pour le montage vidéo et cubase pour le montage
audio

Apprentissage a la manipulation de la caméra et a la prise de son

Réalisation d’un court métrage de 52 mn

Alimentation d’une web TV portant sur I’action en cours mais aussi sur d’autres
thématiques

Recueil de paroles.

les intervenants travailleront en étroite collaboration avec les équipes des établissements
partenaires afin de progressivement instaurer une relation de confiance avec leurs usagers.
IIs pourront ainsi mener des activités avec 1’appui des équipes en place, par exemples, aux
pieds des immeubles avec le club de prévention spécialisée, dans les accueils de mineurs
de la commune ou associatif...



Méthode d’évaluation envisagée :

Le comité de pilotage procédera a une évaluation mensuelle tout au long du projet et préconisera les
réajustements a effectuer.

Une réunion de bilan se tiendra a la fin du projet en présence des partenaires, professionnels,
associations, habitants, bénévoles.

Partenaires:

Service enfance jeunesse

Point information jeunesse

Club de prévention spécialisée Espoir
Médiateur

Valophis

Association permis de vivre la ville
Association Mignon Mignon

FJT ADOMA

MJC Louise Michel
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Echéancier

septembre | octobre

réunion comité de pilotage

actions dans les quartiers aux
pieds des immeubles ou
autres:

formation d'un groupe de 6 a
8 jeunes a l'audio-visuel (80h)

Constitution des groupes de
décisions (jeunes)

Lancement du groupe
d’expressions jeunes (conseil
de jeune)

novembre

décembre | janvier | février | mars | avril | mai | juin

lancement de la web TV

réalisation du documentaire
(recueil de paroles)

projection du documentaire
suivi d'un débat




